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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER

PROJETO DE LEI N° 029/2024

“ESTABELECE O INDICE PARA
REVISAO GERAL, ANUAL, DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER
EXECUTIVO, ATIVOS E INATIVOS,
PENSIONISTAS, BEM COMO
CONSELHEIROS TUTELARES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

AIRTON BOHN, Vice-Prefeito Municipal de Morro Reuter, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais que sdo conferidas pela Lei

Orgénica Municipal, leva para apreciagdo e aprovagdo da Camara Municipal de
Vereadores o seguinte

PROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
revisdo geral, anual, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37, da Constituig&o
Federal e Lei Municipal n° 857, de 23 de junho de 2005 e alteragdes, em percentual de
4,50% aos servidores do Poder Executivo ativos, inativos, pensionistas e conselheiros
tutelares, a contar de 01 de margo de 2024.

Art. 2°Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aumento de
remunerac@o aos servidores referidos no art. 1°, em percentual de 1% , a contar de 01
de margo de 2024.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas
dotagdes proprias para o orgamento de 2024.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MORRO REUTER, RS, 15 DE

MARCO DE 2024.
”~ oS, 9
"M%OHN,

VICE-PREFEITO MUNICIPAL
EM EXERCICIO.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 029/2024, que
“ESTABELECE O INDICE PARA REVISAO GERAL, ANUAL, DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO, ATIVOS E INATIVOS, PENSIONISTAS, BEM
COMO CONSELHEIROS TUTELARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, para
apreciagdo.

Como ¢ sabido, o Municipio editou a Lei Municipal n° 857, de 23 de
junho de 2005, alterada pela Lei Municipal n° 1.015, de 19 de marco de 2008,
estabelecendo 0 més de margo, como 0 més de revisio geral anual dos vencimentos dos
servidores da municipalidade.

Assim, em atendimento ao disposto na supracitada Lei, propde a
Administragdo o presente projeto de Lei, estabelecendo o percentual de 4,50% para que
seja operada dita revisdo, conforme IPCA acumulados nos ultimos doze meses.

Outrossim, o art.2°, do Projeto de Lei, prevé aumento, acima da
inflagédo, de 1%, totalizando-se o percentual total de 5,50%.

Assim, confiantes no pronunciamento favoravel ao Projeto de Lei em
tela, aproveitamos o ensejo para renovarmos protestos de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente.

g%RTON BOHN, ’

VICE-PREFEITO MUNICIPAL
EM EXERCICIO.
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Art. 16, incisol e §

ESTUDO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N° 10/2024
DATA: 14/03/2024.

42, inciso |, da LC 101/2000

Estudo da adequacgédo orcamentaria e financeira para a finalidade de reajuste
salarial de cargos de provimento efetivo, em cumprimento ao disposto no Art. 16,
inciso | e § 4° da | ei Complementar n® 101/2000.

EVENTO Concessao revisao geral anual salarial de 5,5% aos servidores

Criacao municipais do municipio de Morro Reuter.
x | Expansao

Aperfeicoamento 4

Vigéncia das Despesas
Inicio 4 Fim
A partir da referéncia margo Indeterminado, por se tratarem de despesas de carater
de 2024 continuo.
QUADRO 1

ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS DOS CARGOS EFETIVOS PARA O
EXERCICIO VIGENTE E EXERCICIOS SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza 2024 2025 2026
Vencimentos e Vantagens +
reflexos 768.052,95 595.941,97 616.799,94
TOTAL 768.052,95 595.941,97 616.799,94

demonstrativo anexo.

Obs: As premissas e memoria de célculo dos valores acima estdo especificadas em

QUADRO 2

IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO SOBRE AS METAS DE DESPESAS

EXERCICIO (A) (B) (A/B)

ACRESCIMO ESTIMADO
NAS DESPESAS ORCAMENTO DO MUNICIPIO|  IMPACTO

2024 768.052,95 47.500.000,00 0,0162
2025 595.941,97 51.343.668,36 0,0116
2026 616.799,94 55.513.901,90 0,0111

Obs: Para o ano de 2024, o valor total do orgamento foi extraido da LOA (Lei n°

2352/2023), e para os anos de 2025 e 2026 os valores foram extraidos da LDO (Lei

2326/2023).
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COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORCAMENTO

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo
que dispde o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF), considera-se
compativel a despesa quando a mesma, conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos nesses instrumentos, nao infrinja qualquer de suas
disposicoes.

Nessa linha, o anexo | da Lei Municipal n® 2.114/20, que dispde sobre o PPA do
Municipio, efetivamente contempla, nos respectivos programas, as acoes orcamentarias
pelas quais serdo suportadas as despesas decorrentes da expansao dos gastos com
remuneracdo dos servidores abrangidos’ pelo presente estudo. Quanto aos valores
consignados no PPA, cabe ponderar.'qu,e, nos térmos do paragrafo Gnico do art. 3° da
referida Lei, os mesmos constituem meras referéncias, ndo representando, portanto, limite
para a programacao da despesa orgamentéria;

Ja em relagdo a adequagdo orgcamentaria, o art. 16, § 19 inciso Il, da Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF), entende que estara adequada a despesa quando a
despesa houver dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, nao sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio. Assim, considerando os valores consolidados previstos no
or¢amento, aqui entendidos como os créditos genéricos a que refere a LRF, tem-se as
seguintes posicoes: : ' :
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QUADRO 3
VERIFICACAO DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA DO PODER EXECUTIVO
Valores totais a
Deagea fotal empenhar em 2024, ¢/
Rubrica prevista para i A Diferenca
implementacao da
2024
proposta

3.1.90.11.00.?0 - Vencimentos e 11.714.855,94
Vantagens Fixas
3.1.90.04.00.00.- Contratacéo por 2.727.411,24 13.445.585,15 1.452.032,03
Tempo Determinado
3.1.-9'0.1 §.00.00 - Outras Despesas 455.350,00
Variaveis-Pessoal
3.1.90.13.00.00 - Obrigacées
Patronais (INSS) . §8d1e], 72 il s e bbb
3.1.91.13.00.00 - Contribuigdes : Aoy o SR
Patronais (RPPS) 39385’7100 2.813.340,30 219.230,70

TOTAL 18.814.309,95 17.026.913,50 1.787.396,45

Portanto as projegoes indicam que’héﬁ"saldo suficiente nas dotagdes orgamentarias
destinadas ao custeio de pessoal e encargos sociais do Poder Executivo para suprir o
valor total que a proposta pretende implementar nas dotagdes discriminadas no Quadro 3.

IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQuIDA

O quadro 4 demonstra a evolugéé das despesas com pessoal do Poder Executivo
nos ultimos 03 exercicios encerrades e sua projecdo para os anos de 2024, 2025 e 2026
com base na despesa realizada até o més de dezembro de 2023:

GUADRO 4
IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCE!RO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA
Exercicio Receita Corrente Liquida | Gastos com Pessoal % | RCL
2021 29.546.314,8C 12.547.537,52 42,47
2022 33.239.463,53 16.170.036,31 48,65
2023 38.629.996,41 18.319.895,30 47,42
2024 39.522.965,0€ 19.058.253,09 48,22
2025 41.762.564,07 19.725.291,95 47,23
2026 45.465.082,83 20.415.677,17 44,90

* A Receita Corrente Liquida e o Gasto com Pessoa

I de 2023 foiam e

xtraidos do valor realizado conforme a

Certiddo do TCE/RS n° 754/2024. Os valores da Receita Corrente Liquida e Gastos com Pessoal para 2024
foram reestimados com base na receita realizada no exercicio anterior e as proje¢oes de reajuste calculadas
com base na competéncia de referéncia (Setembi 0/2023). Para os anos de 2025 e 2026 as projecdes de RCL
foram extraidas da LDO (Lei 2326/2023) e os Gastos com Pessoal corrigidos conforme a projegéo de inflagao
para os respectivos exercicios. i e
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Observagao: E valido salientar que, se for executada toda a despesa de pessoal
estimada para este ano em relagdo a estimativa da Receita Corrente Liquida, estaremos
abaixo do limite legal com gastos de pessoal.

Morro Reuter/RS, 14 de margo de 2024.

i g %NEHOLZ /' ?

e SEANS Secretaria da Fazenda
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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ANEXO AO ESTUDO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N° 10/2024
DATA: 14 /03 /2024
PREMISSAS E METODCLOGIA DE CALCULO UTILIZADAS

Os célculos foram efetuados tomando como base os valores totais com gastos de
pessoal executados na competéncia de Setembro de 2023, considerando sua
caracteristica de baixa rotatividade de servidores e a nao ocorréncia de eventos
especificos que pudessem alterar significativamenie os resultados.

Tendo em vista que a presente estimativa considera os valores a serem despendidos
para o exercicio de 2024, 2025 e 2026, o impacto sera proporcional ao periodo de
Margo a Dezembro para o exergx’%‘ “ggq%(’)‘ﬂ e sera de Janeiro a Dezembro nos
exercicios de 2025 e de 2026. : o
Considerando-se que a incidéncia: do,reaguste impacta tanto na remuneragao mensal,

quanto no 13° salario, 1/3 COﬂStItlaCh.,ﬂdl‘ de férias e nos respectivos encargos sociais
provenientes do salarios. g

Para o ano de 2024 foi considerade o percentual de reajuste de proposto de 5,5% e
para os anos de 2025 e 2026 os vaiores foram cbrrigidos pela previsdo de inflacao,
que esta em 3,5% para ambos 0s anos.

Com base nas premissas acima, efetuararm-se as seguintes projegoes de despesas:

Descricao ' Reajuste Salarial

Ano 2024 2025 2026

Vencimentos e Vantagens Anual ..16.258.8€0,55 17.026.913,50 17.622.855,47

Valor de Acréscimo Anual . 768.0562,95 | 595.941,97 616.799,94

Vencimentos e Vantagens Reajustados 17.026.913,50 17.622.855,47 18.239.655,41

Despesa Total Prevista para 2024 et b 5 ~],~17.026.913,50

Morro Reuter/RS, 14 de marge de 2024. -+ .

W ok

Mo

MARLENE HOLZ
Secretéria da Fazenda
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LRE Art. 16 - Tncisa 1l

Airton Bohn, Vice-Prefeito Municipal em exercicio de Morro Reuter/RS, no uso de
minhas atribuigées legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da
Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da
estimativa do Impacto Orgamentério-Financeiro, para a concessdo de reajuste salarial,
DECLARO existir recursos orgcamentarios para a execucdo das despesas decorrentes do
aumento proposto.

Declaro, que a execugcdo da despesa acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e
demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por se tratar de despesa obrigatéria de carater continuado, nos termos do art. 17,
§ 5° da LRF, declaro, também, que nenhuma das agdes previstas sera executada antes
da adequacao orgamentaria requerida.

Morro Reuter/RS, 14 de marco de 2024.
2 8264,

AIRTON BOHN
Vice-Prefeito Municipal, em exercicio




